BIKOTermine

Januar bis Marz 2025

Freistellung nach § 37.6 BetrVG bzw. § 179.4 SGB IX

Januar 2025

12.01.—-17.01.2025

JAV Grundseminar Region Schwébisch Hall
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

19.01.—24.01.2025

JAV Grundseminar Region Esslingen | Géppingen-Geislingen
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

19.01.—24.01.2025

JAV Grundseminar Region Heilbronn-Neckarsulm
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

26.01.-31.01.2025

JAV Grundseminar Region Reutlingen-Tiibingen
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

27.01.-31.01.2025

ohne Ubernachtung

Februar 2025

Einfiihrung in die Betriebsratsarbeit
BiKo Bildungsprogramm Seite 18

02.02.-07.02.2025

JAV Grundseminar Region Stuttgart
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

02.02.-07.02.2025

JAV Grundseminar Region Tauberbischofsheim
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

05.02.-07.02.2025

Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM)
BiKo Bildungsprogramm Seite 92

06.02.2025

Einstellungen, Versetzungen, Eingruppierungen/Umgruppierungen
Mitbestimmung des Betriebsrates bei personellen EinzelmaBnahmen
BiKo Bildungsprogramm Seite 53

09.02.-14.02.2025

JAV Grundseminar Region Esslingen | Géppingen-Geislingen
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

09.02.-14.02.2025

JAV Grundseminar Region Ludwigsburg-Waiblingen
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

12.02.-14.02.2025

Digitaler Stress — Auswirkungen neuer Arbeitsformen
BiKo Bildungsprogramm Seite 91

13.02.2025

Kurzarbeit und Beschéaftigungssicherung
Handlungsmaglichkeiten des Betriebsrates
bei Beschéaftigungsproblemen

BiKo Bildungsprogramm Seite 54

16.02.—21.02.2025

JAV Grundseminar Region Schwébisch Hall
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

17.02.-21.02.2025

Entgeltgestaltung |
Einfuhrung in die Entgeltgestaltung
BiKo Bildungsprogramm Seite 40

20.02.2025

Gesetzliche Neuregelung der Vergiitung von Betriebsréten
BiKo Bildungsprogramm Seite 55

23.02.-28.02.2025

JAV Grundseminar Region Heilbronn-Neckarsulm
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

24.02.-28.02.2025

Mitbestimmung und Betriebsratshandeln
BiKo Bildungsprogramm Seite 21

26.02.2025

Betriebsbedingte Kiindigungen

Vom Widerspruch des Betriebsrates zum Weiterbeschaftigungsanspruch

Zu dem unverzichtbaren Grundwissen eines Betriebsrates gehdéren daher Kenntnisse
Uber die rechtlichen Voraussetzungen einer betriebsbedingten Kundigung und von sei-
nen Handlungsmoglichkeiten. Eine rechtzeitige Befassung mit diesem Thema ist drin-
gend zu empfehlen, da Betriebsrate oft kurzfristig mit Kindigungsabsichten des Arbeit-
gebers konfrontiert werden. BiKo Bildungsprogramm Seite 56

27.02.2025

Vorzeitiger Ausstieg aus dem Arbeitsleben
Wie kann ein finanziell ertraglicher Altersausstieg gelingen?
BiKo Bildungsprogramm Seite 57

www.biko-Ib.de

Foto: Adobestock

Schnell und unkompliziert
unter www.biko-lb.de anmelden!

BildungsKooperation Regionen Stuttgart und Heilbronn-Franken e.\V.
SchillerstraBe 12, 71638 Ludwigsburg, Telefon 07141 488778-0, Fax 07141 488778-7, info@biko-Ib.de, www.biko-Ib.de




BIKOTermine

09.03.-14.03.2025 JAV Grundseminar Region Tauberbischofsheim
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

09.03.—14.03.2025 JAV Grundseminar Region Esslingen | Géppingen-Geislingen
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

10.03.-14.03.2025 ERA-Grundlagen Arbeitsbewertung
Arbeitsaufgaben mit ERA-TV bewerten und einstufen, Grundentgelt differenzieren
BiKo Bildungsprogramm Seite 41

10.03.-12.03.2025 Betriebswirtschaft im Uberblick
Betriebswirtschaftliche Zusammenhange kennenlernen und sich einen
Uberblick verschaffen
BiKo Bildungsprogramm Seite 77

13.03.2025 Erfolgreich verhandeln!
Mehr erreichen durch eine gekonnte
Verhandlungsfuhrung
Die Fuhrung von Verhandlungen mit dem
Arbeitgeber ist ein wesentlicher Bestandteil
der Betriebsratsarbeit. Im Seminar werden
die Grundzlge einer erfolgreichen Verhand-
lungsfuhrung anhand praktischer Beispiele
vermittelt. Insbesondere soll dabei gemein-
sam erarbeitet werden, welche Erfolgsfaktoren
von besonderer Bedeutung sind.
BiKo Bildungsprogramm Seite 59

16.03.-21.03.2025 JAV Grundseminar Region Stuttgart
BiKo Bildungsprogramm Seite 26 y—

17.03.—21.03.2025 Personelle MaBnahmen und Betriebsratshandeln
BiKo Bildungsprogramm Seite 23

17.03.-21.03.2025 ERA-Grundlagen Belastungen und Belastungszulagen
BiKo Bildungsprogramm Seite 43

23.03.-28.03.2025 JAV Grundseminar Region Heilbronn-Neckarsulm
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

23.03.—28.03.2025 JAV Grundseminar Region Ludwigsburg-Waiblingen
BiKo Bildungsprogramm Seite 26

24.03.-28.03.2025 Einfiihrung in die Betriebsratsarbeit
BiKo Bildungsprogramm Seite 18

24.03.—28.03.2025 Tarifvertrage im Uberblick fiir die Metall- und Elektroindustrie
BiKo Bildungsprogramm Seite 49

26.03.—28.03.2025 Resilienz — Herausforderungen mit Gelassenheit meistern
NEU Fur eine gesunde Amtszeit in Zeiten der Transformation
BiKo Bildungsprogramm Seite 103

26.03.—28.03.2025 Mobbing-Falle erkennen und Betroffene beraten
Mobbing Grundseminar
BiKo Bildungsprogramm Seite 94

26.03.2025 Entgelt und Mitbestimmung im nicht tarifgebundenen Betrieb
BiKo Bildungsprogramm Seite 61

26.03.2025 Mitbestimmung bei sogenannten ,,AT-Angestellten®
Grundlagen fur die Betriebsratsarbeit
BiKo Bildungsprogramm Seite 62

27.03.2025 Aufhebungsvertrage
Was Betriebsrate, Schwerbehindertenvertreterinnen und Beschaftigte
unbedingt wissen sollten
BiKo Bildungsprogramm Seite 63

“Jetzt schon
Seminarplatze
fur die JAVis

reservieren!
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Grundseminar fur die frisch gewahlte

Foto: Adobestock

Jugend- und Auszubildendenvertretung
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